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Oficio n° 004

de 19 de janeiro de 2026.

Ao Excelentissimo Sr.

José Marcelo Pereira dos Santos
Presidente

Céamara Municipal de Vereadores
Itaiba/PE.

PROTOCOLO DE RECEBIMENTO
Ne_4.2.

Céamara Municipal de Itaiba-PE

Recebidoem 14 /01 /06

as_44 <20 hs, Contendo. 2 fis
= )

Servidor (a)

Assunto: encaminha Projeto de Emenda Aditiva n° 001/2026.

Senhor Presidente,

Cumprimentando-o, venho

por meio deste encaminhar o projeto de emenda

aditiva que segue anexo, por meio da qual busca-se acrescentar a lei 662 de 2026

redagéo com intuito de estender a

corregéo remuneratoria aos servidores efetivos que

percebem valor superior ao salario minimo. Por se tratar de verba de natureza
alimentar, solicita-se a apreciagdo em REGIME DE URGENCIA.

Respeitosamente,

Manuel Renato da Silva

Vereador
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Recebido 1

PROJETO DE EMENDA ADITIVA N° 001/2026.

Servidor (a)

as_A 1 220 hs, Contendo_Q3 _fis |

O Vereador que esta subscreve, com assento nesta Casa Legislativa, vem, por
meio deste, propor a seguinte Emenda Aditiva, nos termos da lei organica mjunicipal,
a Lei n° 662 de 2026, aprovada no dia 09/01/2026, nos termos que seguem.

EMENDA ADITIVA

Acrescenta o paragrafo 1° ao Art. 1° da Lei n® 662/2026, que fixa 0 menor valor a titulo
de pagamento de salérios aos servidores do Poder Legislativo do Municipio de Itaiba
para o exercicio de 2026, nos seguintes termos:

Art. 1° Fica acrescido o § 1° ao Art. 1° da Lei n° 662/2026, com a seguinte redagao:

§ 1° Os servidores efetivos que percebem remuneragéo superior ao minimo legal
vigente terdo reajuste salarial no percentual de 6,79% (seis virgula setenta e nove por
cento), aplicado sobre o vencimento base, com efeitos financeiros retroativos a 02 de
janeiro de 2026.

JUSTIFICATIVA

A presente emenda tem por finalidade promover a necessaria correcédo
remuneratdria dos servidores efetivos do Poder Legislativo Municipal que percebem
vencimentos superiores ao valor do salario minimo legal vigente.

A Lei n° 662/2026 limitou-se a fixar o menor valor a titulo de pagamento de
salarios, garantindo a adequagéo dos vencimentos ao piso nacional. Contudo, nédo
previu qualquer indice de reajuste para os servidores efetivos que ja percebem
remuneragao acima desse patamar, o que, na pratica, implica auséncia total de
recomposi¢do salarial para essa categoria no exercicio de 2026.

A inexisténcia de previsédo legal especifica para o reajuste desses servidores
acarretaria defasagem remuneratdria, perda do poder aquisitivo frente a inflagéo e
violagdo aos principios da isonomia, da valorizagdo do servidor publico e da
razoabilidade, além de comprometer a politica de gestdo de pessoas da
Administragdo Publica.

Dessa forma, a inclusdo do § 1° ao Art. 1° da Lei n° 662/2026 torna-se
indispensavel, pois assegura tratamento equanime aos servidores efetivos,
garantindo reajuste salarial no percentual de 6,79%, aplicado sobre o vencimento
base, com efeitos financeiros retroativos a 02 de janeiro de 2026, evitando prejuizos
funcionais e financeiros a categoria.

A medida, além de juridicamente adequada, observa os limites orgamentarios
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e financeiros do Poder Legislativo Municipal, estando em consonancia com os
principios da legalidade, eficiéncia e valorizagdo do servigo publico.

Itaiba/PE, 18 de janeiro de 2026.

ManuelRenato da Silva
reador
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